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Hintergrund

Veranderungen im Gesundheitswesen

* Professionalisierung der Berufsgruppe
Pflege

e Vielfalt an Studienabschlussen mit
facettenreichen Profilen

Theoretische Vorstellungen uber
Berufswelt

r und Knesebeck 2010; Kuhlmey 2008; Gerlach 2005)



. Forschungsfragen und Zielsetzung

e Fur welche Arbeitsbereiche werden
Akademiker nachgefragt?

* \Welche Reaktionen zeigt das
Arbeitsmarktsegment Pflege im Hinblick
auf die Institutionen, die regionale
Verteilung offener Stellen und die
Vergutungssituation”?

* \WWelche Qualifikationen fachlicher und
uberfachlicher Art werden allgemein und
fur konkrete Tatigkeitsbereiche
nachgefragt?



Methodik

e Stellenanzeigenanalyse winter 2005)

 Material

2696 Stellenanzeigen aus 9 Fachzeitschriften
(entspricht 3391 Angeboten)

f-;?f; :f';;__ * Auswertung mit SPSS



Stichprobe

1 n=1572 zur naheren Analyse

« 20% explizit Akademiker

» 20% Akademiker oder Weiterbildung
* 40% Weiterbildung

« 20% keine Angabe zur Qualifikation



Ergebnisse

Arbeitshereich I % nur WE oder{ nur WEB | unklar
Akademiker | Studium

otationsleitung 429 27 3 4 0% 91%| b3l%| Z58%
Fflegedienstleitung 08| 260 7 4% 2208% 45h%| 24.3%
Lehre inAus-, Fort- und Weiterbildung Zbb| 1B Y 41,7 % 51 9% 30%| 2h%
Heim-/Einrichtungsletung 2210 141 14 0% 109%| 290%| 46 2%
Geschiftsflhrung/Direktion g2 5.2 41 5% A% 1M O%| 12,.2%
Clualtitemanagement 541 34 42 k% 185% 2559%| 130%
Leitung von FachschulenBildungszentren da| 24 7B 3% 23,7 5% 1% 0%
Hygienefachkraft 12 k& 0% D% 917%] o3%
kaonzeption van Bildung 10 b 100 0% 1% 1% 0%
Fflegeexperise Fi 4 a0,/ Y 0% 14 3% 0%
Werlagstatigkeiten 4 3 100 0% 1% % 0%
Wiszenschaft und Forschung 2 N 100 0% 1% 1% 0%




‘des Arbeitgebers

- Krankenhauser und stationare Altenpflege

- Aus-, Fort- und Weiterbildungsinstitute fragen
am haufigsten Akademiker nach

- Weitere Einrichtungen zeigen sich parallel

Zzu den Arbeitsbereichen



Ergebnisse

egionale Verteilung

Nordrhein-Westfalen, Baden-Wurttemberg und Bayern
Vergutungssituation

42% nennen eine Tarifform (TvoD, AVR, KTD, etc.),

- 3,5% auch eine Entgeltgruppe



Ergebnisse

» Fachliche Qualifikationen
- Studium: haufigste Nennung Pflegepadagogik (17,2%),
gefolgt von Pflegemanagement (7,7%)
- Abschlusse: sofern genannt, am ehesten Diplom
Bachelor und Master spielen kaum eine Rolle
- Institution: geringe Bedeutung
e Berufsausbildung und -erfahrung

- Rund die Halfte verlangt pflegerische Berufsausbildung
- Hohe Bedeutung von Berufserfahrung (63,7%)



Ergebnisse

Uberfachliche Qualifikationen
- Fuhrungskompetenz
- Soziale Kompetenz

- - Organisationsvermdégen
:_':"-2-'3%.}5'_-::'??:- Fachliche Kompetenz
- Teamfahigkeit

30% (n=479)
29% (n=452)
25% (n=397)
24% (n=388)
22% (n=346)



Ergebnisse

‘Uberfachliche Qualifikationen im Vergleich
der haufigsten Arbeitsfelder

2 3 4 b A Fi a 9 10 11 12
HKompetenzen



Fazit

* Arbeitsmarktperspektiven sind gut
Management, Lehre und weitere Bereiche
'_ rofilscharfung

eitere Untersuchungen sind notwendig



Vielen Dank!

fleischmann.nina@web.de
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